MINISTERIO

DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA
Y RELACIONES CON LAS CORTES Coordinacién

SUBSECRETARIA

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

Subdireccion General de Planificacion y

PERFILES FORMATIVOS CONCURSO GENERAL

PERFILES DE FORMACION

MATERIAS

GESTION DE CONTRATACION Y
ECONOMICA

Bl S

Registro electrénico

Firma electronica

Facturacion electrénica en la AGE
Ofimatica

GESTOR DEL REPOSITORIO DE
ARQUITECTURA EMPRESARIAL

e

Administracién de Enterprise Architect
Administracién de Bases de datos

Atencion y soporte a usuarios con Service Manager
Confluence

ADMINISTRADOR DEL SERVICIO DE
COMUNICACIONES MOVILES

bl

Desarrollo de aplicaciones moviles y gestion de méviles corporativos
Soporte a usuarios finales

Gestion de soluciones méviles en Cloud

Coordinacién y liderazgo de equipos multidisciplinares

GESTION ADMINISTRATIVA
REGISTROS

NoubkwnNR

Ofimatica

Manejo bases de datos

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
Administracién electrénica

Archivo y documentacién

Proteccidn de datos

Registro

REGISTRO Y ATENCION AL PUBLICO

NoubkwnNR

Administracion electrénica
Archivo y documentacion
Atencion al publico
Manejo de bases de datos
Ofimatica

Proteccidon de datos
Registro

La formacion en materia de igualdad de género tiene caracter transversal y podra ser valorada en cualquier puesto de

las convocatorias.

Los cursos en materia de legislacidn a valorar deben referirse a normativa en vigor en el momento de la convocatoria

de los concursos.

Este documento es un documento provisional, por tanto, es susceptible de ser modificado para futuras convocatorias

de concursos de méritos.

www.mjusticia.gob.es

recursos.humanos@mijusticia.es
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